Zalacznik 13:

Ankieta samooceny dzialan dotyczacych interakcji z dzie¢mi

Data wypelnienia: Okres podlegajacy ocenie:

Instrukcja:
Niniejsza ankieta stuzy do samooceny realizacji zadan zwigzanych z budowaniem relacji
z dzie¢mi i komunikacjg w naszej placéwce.

Prosze o szczerg ocene wlasnych dziatan w skali od 1 do 5, gdzie:
1 - rzadko stosuj¢ / wymaga znacznej poprawy

2 - czasami stosuj¢ / wymaga poprawy

3 - stosuj¢ z umiarkowang czestotliwoscia / akceptowalny poziom
4 - czesto stosuje / dobry poziom

5 - konsekwentnie stosuje / bardzo dobry poziom

I. Budowanie poczucia bezpieczenstwa

o Utrzymuje staly rytm dnia .....

o Zapowiadam dzieciom najwazniejsze zmiany w planie dnia .....

o Stosuj¢ powtarzalne rytualy (np. przy powitaniu, pozegnaniu) .....
o Przyblizam si¢ do poziomu oczu dziecka podczas rozmowy .....

o Reaguje na sygnaty dyskomfortu dziecka .....

o Zapewniam kazdemu dziecku chwile indywidualnej uwagi .....

o Respektuje potrzebe korzystania z przedmiotow przejsciowych (przytulanki, kocyk) .....

I1. Komunikacja i reagowanie na zachowania dzieci

o Utrzymuje kontakt wzrokowy podczas komunikacji z dzieckiem ......
o Uzywam spokojnego tonu glosu nawet w trudnych sytuacjach ......

o Nazywam emocje dzieci .....

O Stosuje proste, zrozumiate komunikaty .....

o Przekierowuj¢ uwage dzieci w sytuacjach konfliktowych .....

o Wzmacniam pozytywne zachowania dzieci .....

o Jasno komunikuje granice i zasady .....

o Modeluj¢ wtasciwe zachowania .....

[1I. Komunikowanie aktywnos$ci i zmian

o Przeprowadzam poranny krag z omowieniem gtéwnych aktywnosci .....

o Uzywam wizualnych wskazowek (obrazki, przedmioty) dla oznaczenia kluczowych
momentow dnia .....

o Stosuj¢ ustalone sygnaty zapowiadajace zmiang aktywnosci .....

o Uprzedzam dzieci o zblizajacych si¢ zmianach .....

0 Wyjasniam dzieciom nieplanowane zmiany w prosty sposob .....



IV. Wspolpraca w zespole

o Stosuj¢ uzgodnione z zespotem metody reagowania na typowe zachowania .....

o Uzywam wspdlnych sygnatéw i komunikatéw ustalonych w placowee .....

o Dzielg si¢ z zespolem skutecznymi metodami pracy z poszczegdlnymi dzieémi .....
o Uczestnicz¢ w spotkaniach zespotu dotyczacych podejscia do dzieci .....

o Dostosowuje¢ swoje dziatania do indywidualnych potrzeb dzieci .....

o Wspieram kolegéw/kolezanki w trudnych sytuacjach .....

V. Trudnosci i obszary do rozwoju
1. Jakie trudnosci najczesciej napotykam w komunikacji z dzieémi?

2. W jakich sytuacjach czuje, ze moja komunikacja z dzieémi jest najbardziej efektywna?

3. Jakie metody/techniki chcial(a)bym rozwingé w zakresie budowania relacji z dzieémi?

4. Jakiego wsparcia potrzebuje, aby poprawi¢ interakcje z dzieémi?

Data kolejnej samooceny:

Podpis osoby wypelniajace;j: Podpis dyrektora:




Data analizy ankiety:

Osoba analizujaca:

Wnhnioski i rekomendacje:







