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Załącznik nr 6 do Regulaminu Rekrutacji dzieci do Żłobka Gminnego Sudeckie Skrzaty  

w Dzierżoniowie w roku szkolnym 2025/2026 

 
                                                                                                …………………………………………. 

                                                                                                                     (Miejscowość, data) 

 

……………………………………… 

          (Pieczęć zakładu pracy) 
 

 ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU 

 

Niniejszym zaświadcza się, że Pan/Pani ………………………………………………………………. 

zamieszkały/a ……….…………………………………………………………………………………. 

jest zatrudniony/a w …………………………………………………………………………………… 

……………………………..…………………………………………………………………………… 
(Nazwa i adres zakładu pracy) 

 

w wymiarze ……………………………….. na stanowisku …………………………………………… 

w okresie od ……………………….. do ………………………………  

Rodzaj umowy o pracę: na czas nieokreślony, na czas określony, na okres próbny, na zastępstwo,  

inna (wpisać jaka: ………………………..……………….)* 

Pracownik przebywa / nie przebywa* na urlopie macierzyńskim / rodzicielskim / tacierzyńskim* do 

dnia: ...................................................... 

Pracownik przebywa / nie przebywa* na urlopie wychowawczym do dnia: .......................................... 

Pracownik przebywa / nie przebywa*  na urlopie bezpłatnym powyżej 30 dni do dnia: ……………… 

Pracownik jest / nie jest* w okresie wypowiedzenia do dnia: ……………………………………….… 

Zakład znajduje się / nie znajduje* się w okresie likwidacji. 

*Niepotrzebne skreślić 

  

Zaświadczenie wydaje się celem przedłożenia w żłobku na potrzeby rekrutacji. 

 

Na podstawie art. 233§1 Kodeksu karnego za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi 

odpowiedzialność karna. 

 

                                                                          

……………………….……………………………………… 

                                                                                        (pieczęć i podpis osoby upoważnionej) 
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Zgoda rodzica / opiekuna prawnego na przetwarzanie danych zwykłych  

a także szczególnej kategorii danych osobowych dziecka 

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 pkt 2 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej PL)  

świadomie i dobrowolnie udzielam zgody Administratorowi Danych – Dyrektorowi Żłobka Gminnego 

Sudeckie Skrzaty z siedzibą przy ul. Ząbkowickiej 70, 58-200 Dzierżoniów, na przetwarzanie moich 

danych osobowych w zakresie: danych osobowych zawartych w niniejszym zaświadczeniu 

stanowiącym załącznik do wniosku o przyjęcie dziecka do Żłobka Gminnego Sudeckie Skrzaty 

w Dzierżoniowie – na potrzeby rekrutacji / pobytu dziecka w żłobku dla celów związanych z 

rekrutacją przyjęcia dziecka do żłobka. Mam świadomość, że podane przeze mnie dane mają charakter 

danych osobowych i wymagają zgody na ich przetwarzanie. Zgody udzielam dobrowolnie. 

 

 

…………………………………..……………………………… 

podpis  matki / ojca / opiekunów prawnych kandydata 

 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

Zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia2016r. (RODO), informuje się, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych oraz danych osobowych wychowanków  jest 

Żłobek Gminny Sudeckie Skrzaty, ul. Ząbkowicka 70, 58-200 Dzierżoniów. 

2. Inspektor Ochrony Danych wykonuje swoje obowiązki w siedzibie Żłobka Gminnego Sudeckie 

Skrzaty, ul. Ząbkowicka 70, 58-200 Dzierżoniów, e-mail: zlobek@ug.dzierzoniow.pl. 

3. Dane osobowe Państwa dziecka uczęszczającego do żłobka będą przetwarzane w celu rekrutacji 

dziecka do żłobka. 

4. Dane osobowe przechowywane będą przez okres pobytu dziecka w placówce a następnie zostaną 

zarchiwizowane na okres 5 lat zgodnie z odrębnymi przepisami. 

5. Posiadają Państwo prawo do: żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do 

ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody – nie obowiązuje, jeśli 

dane przetwarzane są na podstawie przepisów prawa. 

6. Przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych, gdy uznają Państwo, że przetwarzanie danych osobowych Państwa narusza przepisy 

ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych. 

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem dobrowolnym, jednakże niepodanie danych 

w zakresie wymaganym przez administratora może skutkować nie przyjęciem dziecka do żłobka. 

 

Oświadczam, iż zapoznałem/am się z powyższą klauzulą informacyjną  

 

…………………………………..……………………………… 

podpis  matki / ojca / opiekunów prawnych kandydata 


